Zmluva ¢.01012016/05

o vykonavani prac, éinnosti a poradenstva v oblasti
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred poziarmi a pracovnej zdravotnej sluzby

Odberatel :
Nazov: Viacuc¢elové zariadenie pre seniorov
Sidlo: Kuku&inova 2970, 022 01 Cadca
Zastupeny : PhDr. Emilia Hanulakova , riaditelka
ICO: 42391385 DIC: 2120001664
¢.u.
IBAN
Dodavatel :
Nazov: Peter Priecko - KADAJA
Sidlo: Ul. Janka Krafa &. 2594, 022 01 Cadca
Zastupeny : Peter Prie¢ko, fyzicka osoba (SZCO)
| CO : 10845411 DIC: 1020450640

___ Tatra banka — Cadca

.
Predmet zmluvy

1/ Vykonavanie prac a poradenstva v rozsahu funkcie technika poZiarnej ochrany podfa zakona o©
ochrane pred poziarmi a podla dal$ich platnych a pozmerfiujicich predpisov o poziarnej ochrane
a v zmysle zmien a dopinkov platnej legislativy.

2/ Vykonavanie prac bezpe&nostnotechnickej sluzby - autorizovaného bezpegnostného technika a
poradenstva podia zakona o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a dal$ich platnych a pozmerujucich
predpisov a v zmysle zmien a dopinkov platnej legislativy.

3/ Vykonavanie g&innost pracovnej zdravotnej sluzby na zaklade vydaného osvedCenia na ¢innost
autorizovany bezpeé&nostny technik a evidencie vydanej UVZ SR  zabezpedi vykonavanie sluzieb
pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov, ktori vykonavaju préce zaradené do prvej kategorie alebo
druhej kategérie v zmysle zakona o ochrane, podpore, rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

4/ Rozsah &innosti, pac a poradenstva v oblasti poziarnej ochrany a bezpe¢nosti prace sa bude vykonavat
pre podet zamestnancov zariadenia na adrese : Budova - Kukucinova 2970, 022 01 Cadca

5/ Vykonanie kontroly prenosnych hasiacich pristrojov, nastennych hydrantov a poZiarnych uzaverov
v terminoch ur€enych platnou legislativou

1.
Povinnosti dodavatela a odberatela

1/ Dodéavatel zabezpetuje poradenstvo, innosti a prace podla &lanku Il. odsek 1/ nasledovné ulohy :

a) vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok vo vetkych priestoroch spolognosti minimalne
jeden krat za tri mesiace.

b) ur&ovanie miest so zvy$enym nebezpe&enstvom vzniku poZiaru a pottu ¢lenov protipoZiarnych hliadok,
c) vykonavanie pravidelného $kolenia o ochrane pred poziarmi pre zamestnancov a odbornej pripravy
protipoziarnych hliadok,

d) vypractvanie, vedenie a udrziavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi v sulade so skutoCnym
stavom v zmysle platnej legislativy,

e) kontrola dokumentacie o ochrane pred poZiarmi so skutotnym stavom minimalne raz za 12 mesiacov,
f) uréovanie poziadaviek protipoZiarnej bezpe&nosti pri zmene uzivania stavieb,

g) organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov miniméline raz za 12 mesiacov.

h) vykonava dal$iu ginnost a prace podla platnych a pozmeujicich predpisov v poziarnej ochrane pre
odberatela v rozsahu povinnosti a pravomoci poziarneho technika.
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2/ Dodavatel zabezpetuje poradenstvo &innosti a prace podfa ¢lanku Il. odsek 2/ nasledovné dlohy :

a) metodicky usmerfiuje, organizuje a kontroluje €innosti v oblasti BOZP v objektoch a priestoroch

b) vykonava preventivnu a kontrolnt €innost na pracoviskach v spolupraci s veducimi zamestnancami ,

c) vykonava metodicku a poradensku ¢innost pre vSetkych zamestnancov v oblasti BOZP,

d) hodnoti stav BOZP, vypractiva navrhy opatreni,

e) analyzuje priciny vzniku pracovnych drazov, vedie ich evidenciu a navrhuje opatrenia na napravu
v oblasti BOZP,

f) vypractva v spolupraci s veducimi zamestnancami navrhy opatreni BOZP so zameranim na znizovanie
pracovnych rizik,

g) vedie dokumentaciu BOZP v sulade so véeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

h) zugastfiuje sa Setrenia pracovnych urazov, havarii a inych mimoriadnych udalosti v zmysle véeobecne
zavaznych pravnych predpisov,

ch) pomaha pri plneni vietkych povinnosti suvisiacich so zaistovanim BOZP, upozoriuje na zistené
nedostatky a podava navrhy na ich odstranenie,

i) spolupracuje so zastupcami zamestnancov v oblasti BOZP,

j) vykonava $kolenia zamestnancov v oblasti BOZP a overuje ich znalosti v sulade so vseobecne
zavaznymi pravnymi predpismi,

k) plni ostatné poziadavky suvisiace s ¢innostami, ktoré st alebo budu vyzadované platnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a technickymi normami upravujtcimi oblast BOZP

3/ Dodavatel zabezpeduje poradenstvo &innosti a prace podfa ¢lanku Il. odsek 3/ nasledovne ulohy :

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spoésob vykonavanie prace z hladiska ich mozného
vplyvu na zdravie zamestnancov

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné kombinované
Uc¢inky na zdravie,

c) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a podiela sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhuje zamestnavatefovi opatrenia na znizenie alebo
odstranenie rizika,

d) vypracuva navrhy na zaradenie prace do kategorii z hfadiska zdravotnych rizik,

e) podporuje prispésobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom 2z hladiska ochrany
zdravia

f) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnanom pri:

(1) planovani organizacii prace a odpocginku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spésobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia

(2) ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov préce a pracovného prostredia alebo
technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat

(3) ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziol6gii prace, psycholégii prace, ergonomii

g) zu&astfuje sa na vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo zdravotného hladiska

h) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania avychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholégie préce a ergonomii.

4/ Odberatel je povinny podat pravdivé informacie o priestoroch a prevadzkovych ¢innostiach, pre ktoré
bude vykonavany predmet &innosti uvedeny v €asti |l. Zaroveit umozni vstup do vsetkych priestorov za
ucelom vykonavania prehliadok z oblasti PO a BOZP.

5/ Odberatel je povinny oboznamit dodavatela so vetkymi zmenami ovplyviujucimi ¢innost' uvedenu
v ¢asti ll. (zmena vyroby, pouzivanie inych technoldgii, rozsirenie priestorov a pod.)

6/ V &innosti a povinnostiach dodavatela nie je zahrnuta kontrola prenosnych hasiacich pristrojov,
nastennych hydrantov, kontrola poziarnotechnickych zariadeni, kontrola kominov a vyhradenych
technickych zariadeni , ktoré odberatel zabezpecuje na vlastné naklady.

7/ Dodavatel sa zavazuje dodrziavat miganlivost o zistenych skutoénostiach, s ktorymi sa oboznami pri
vykonavani svojej ¢innosti a prac pre odberatela.

8/ Dodavatel zodpoveda za v&asné vyhotovenie pozadovanych dokladov a dokumentacie pre oblast
poziarnej ochrany a bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci.

9/ Dodavatel zodpoveda za spravnost a aktualnost vyhotovenej dokumentacie, dokladov a vykonanie
&kolenia v sulade s poziadavkami pravnych predpisov v oblasti uvedeného predmetu ¢innosti a
dodrziavanie stanovenych ¢asovych terminoch v ktorych sa musia aktualizovat alebo vykonavat'.

10/ Dodavatel zodpoveda v celom rozsahu za zistené zavady v dokumentacii a priestoroch odberatela,
ktoré vznikli zanedbanim alebo opomenutim zjeho strany v dohodnutom predmete Cinnosti vratane
ulozenych sankcii kontrolnych organov.
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V.
Platobné podmienky

1/ Suma za vykonané prace a poradenstvo v oblasti ochrany pred poZiarmi, bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, pracovnej zdravotnej sluzby sa za kalendarny rok dohodla vo vyske :  920,- EUR

2/ Dodavatel bude prace a vykonavanu &innost fakturovat' polro&ne v mesiaci jun a december
kalendarneho roka vo vyske 50% ro¢nej sumy .

3/ Odberatel sa zvazuje uhradit faktiru do 15 dni od jej dorucenia.

4/ V pripade vypovede zmluvy bude fakturovana pomerna Ciastka zo sumy na prislusné mesiace
kalendarneho roka.

VI.
Zaverecné ustanovenia

1/ Zmluva sa uzatvara na dobu urgitt od 01.januara 2016 do 31.decembra 2016.

2/  Zmluva nadobuda platnost ditom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a ucinnost je od
01.01.2016 v sulade so splnenim podmienky zverejnenia.

3/ Okamzitd vypoved pisomnou formou méZe dat Ucastnik zmluvy, ak zmluvny partner nedodrziava
podmienky uvedené v zmluve.

4/ V pripade potreby odberatela méze byt uplatnena vypovedna lehota jeden mesiac a vypoved sa dava
pisomnou formou. Vypovedna lehota zacina plynut prvého dita nasledujuceho mesiaca po dni dorucenia
vypovede

5/ Zmeny v zmluve je mozné dojednat’ so sthlasom oboch zmluvnych stréan pisomnou formou.

6/ Zmluva moze byt ukongend dohodou aj pred terminom ukonéenia pisomnou formou so suhlasom
oboch zmluvnych stran.

7/ Zmluva je vyhotovena v dvoch origindloch jeden pre odberatela a jeden pre dodavatela.

8/ Zmluvné strany vyhlasuju, Ze zmluvu uzavreli na zaklade ich slobodnej vole, zmluvu si precitali, jej
obsahu rozumeli a na znak suhlasu zmluvu podpisuju.

—
V Cadci diha 17.12.2015
Dodavatel: : Odberatel
Peter Prie¢ko PhDr. Emilia Hahulakova
riaditelka
Peter PRIECKO, KADAJA
J. Krala 2594, 022 01 Gadca
1C0O: 10845411 Viacucelové zariadenie
DIC: 1020450640 pre seniorov
Kukuc&inova 2970

022 01 Cadca
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